
 
STAFF

MéDICO-
PSYCHO-
SOCIAL

DANS QUEL BUT ?
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 Maternité de 
Cavaillon

Nous souhaitons vous accompagner au mieux
pendant votre grossesse et après la

naissance de votre enfant. Dans certaines
situations, plusieurs professionnels peuvent
être amenés à travailler ensemble pour vous
proposer un soutien plus complet. C’est dans

ce cadre que votre situation peut être
présentée au 

Staff Médico-Psycho-Social, appelé SMPS.
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POURQUOI SUIS-JE
Concernée ?

Chaque grossesse est unique. Parfois, certaines difficultés
peuvent rendre le parcours plus fragile : santé, logement,
isolement,  anxiété,  situation  familiale  complexe,
démarches  administratives,  antécédents  médicaux  ou
psychologiques, etc.

Votre inclusion au staff MPS signifie que l’équipe 
souhaite :

 Mieux comprendre votre situation,
 Coordonner les professionnels autour de vous,
 Vous proposer un accompagnement adapté,I
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 Renforcer votre sécurité et celle de votre bébé.

Ce n’est pas un jugement, ni une remise en
question de vos capacités. C’est une aide

supplémentaire, pensée pour vous soutenir.

QU’EST-CE-que le
staff mps ?

Le staff MPS est une réunion où se retrouvent plusieurs
professionnels qui vous entourent ou pourraient vous

aider :

 Sages-femmes, gynécologues-obstétriciens, 
pédiatres

 Conseiller conjugal et familial
 Psychologue
 Assistante sociale
 Professionnels de la PMI
 Associations ou partenaires spécialisés

I
m

p
r
i
m

é
 
l
e
 
0
6
/
0
5
/
2
0
2
6
 
-
 
A

t
t
e
n
t
i
o
n
 
m

e
r
c
i
 
d
e
 
v
é

r
i
f
i
e
r
 
l
a
 
v
e
r
s
i
o
n
 
e
n
 
l
i
g
n
e



Ils échangent ensemble pour proposer un plan
d’accompagnement cohérent et adapté à vos besoins.

🔒 CONFIDENTIALITE ET RESPECT

Tout ce qui est partagé dans le staff est soumis au secret
professionnel. Les informations échangées servent
uniquement à organiser votre suivi et celui de votre

enfant.

Vous restez au centre des décisions. Votre accord est
demandé avant la présentation de votre situation.

Comment se déroule
la présentation ?

 Votre professionnel référent (sage-femme, 
médecin, psychologue…) présente les 
éléments importants de votre situation.

 L’équipe discute des besoins possibles et 
des aides à mettre en place.

 À la suite du staff, un retour vous est fait 
pour vous expliquer ce qui a été proposé.

 Vous pouvez poser toutes vos questions et 
donner votre avis.I
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CE QUE CELA PEUT
CHANGER POUR

VOUS :

Selon vos besoins, le staff MPS peut permettre :

 Un suivi plus rapproché en maternité ou en PMI
 Un soutien psychologique
 Une aide pour les démarches administratives
 Un accompagnement social (logement, droits, 

ressources)
 Un relais vers des associations ou groupes de 

soutienI
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 Une préparation renforcée à la parentalité
 Une meilleure coordination entre les 

professionnels

L’objectif est de vous soutenir, pas de vous surveiller.

VOS DROITS
Vous avez le droit :

 D’être informée et de poser toutes vos 
questions

 De donner votre accord pour la 
présentation

 De demander un entretien individuel avant 
ou après le staff

 D’être accompagnée par un proche ou un 
professionnel
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 De refuser certaines propositions, tout en 
continuant à être suivie

 VOS NUMEROS 
UTILES
Standard de l’hôpital : 04 90 78 85 00 
Sage-Femme référente : Joignable auprès du secrétariat
de la maternité : 04 90 78 85 88 

Ou par mail : secret.mater@ch-cavaillon.fr
Sage-Femme Coordinatrice de la maternité : 
04 86 55 27 85 I
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 Ou standard de l’hôpital : 04 90 78 85 00, poste 4111 
Sage-femme du service Maternité :   04 90 78 85 35
 Psychologue :    standard de l’hôpital : 04 90 78 85 00 
Poste 4121 ou 06 40 44 27 28 
Assistante Sociale : standard de l’hôpital : 04 90 78 85 
00, Poste 4700
Conseiller Conjugal et Familial :    04 90 78 85 68
Centre de Protection Maternelle et Infantile (PMI) de 
Cavaillon : 04 90 06 48 54
 
Centre Médico- Psychologique (ou CMP) de Cavaillon :  
04 90 72 14 25 ou 04 90 03 89 06 

Santé Publique de Cavaillon : 04 90 78 85 59

En bref

Po
w

er
ed

 b
y T

CP
DF

 (w
w

w
.tc

pd
f.o

rg
)

Imprimé le 
04/11/erci 
de vérifier la 
version en l

I
m

p
r
i
m

é
 
l
e
 
0
6
/
0
5
/
2
0
2
6
 
-
 
A

t
t
e
n
t
i
o
n
 
m

e
r
c
i
 
d
e
 
v
é

r
i
f
i
e
r
 
l
a
 
v
e
r
s
i
o
n
 
e
n
 
l
i
g
n
e



Le staff MPS est un espace de collaboration entre 
professionnels pour vous proposer un accompagnement 
renforcé, bienveillant et adapté. 

Mes notes…
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